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Procedimento concursal comum — contrato de trabalho em fungbes:
publicas por tempo indeterminado— 1 posto de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior- requisitos habilitacionais:
licenciatura em arquitetura — aberto por despacho do Presidente
do Conselho Diretivo da Fundac¢io Museu do Douro, F.P., de 14 de
novembro de 2022.

ORDEM DE PONTO UM: Realizagdo das entrevistas de avaliagio de
competéncias

TRABALHOS
PONTO DOIS: Convocacdo para a realizacdo da prova de
conhecimentos

LOCAL  Salade Reunides do Edificio/Sede da Fundagdo Museu do Douro FP.

Fernando Seara, Diretor do Museu do Douro na qu_alidade de
presidente do jari em substituicdo do Dr. Carlos Pombo Silva, Técnico
Superior/Jurista da Camara Municipal de Mes3o Frio.

PRESENCAS Luis Carvalho, Coordenador dos Servicos Financeiros e Recursos

Humanos do Museu do Douro.

Natalia Fauvrelle, Coordenadora dos Servicos de Museologia do Museu

- do Douro.
Anexo Ill _ lista dos resultados provisérios da entrevista de avaliagdo de
ANEXOS A
competéncias (EAC).
PONTO UM: Realizacdo da entrevista de avalia¢iio de competéncias. ------=c~=mcmceeenen

A convocatéria para a entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) foi remetida para o
endereco de correio eletrdénico dos candidatos no dia 04 de abril, tendo ficado marcada
a entrevista para o dia 12 de abril, com inicio as 14H30.

Foram convocados todos os candidatos admitidos no procedimento da avaliagdo
curricular, designadamente:

1.

owvkwn

Jaime Luis Cordeiro Valente Fernandes Rodrigues
José Luciano Moutinho Barreira

Ana Lucia Pereira Coutinho

Ana Beatriz Sousa Azevedo

Maria Jodo Borges Centendrio Pereira da Fonseca
Ana Claudia Barroso Pereira Lopes
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7. Maria Helena Mendonga da Silva Rente

Os critérios de avaliacdo definidos na EAC foram os seguintes:

e Motivacdo da candidatura {(MC) - 20%;

¢ Qualidade da experiéncia profissional e conhecimentos especializados (QEP) - 40%;
e Sentido critico (SC) - 25%;

e Tolerdncia a pressdo e contrariedades (TPC) - 15%.

Da entrevista de avaliagdo de competéncias compareceram quatro candidatos, tendo
dois candidatos obtido resultado positivo e dois com resultado inferior a nove valores e
meio. Faltaram a convocacdo trés candidatos, logo por ineréncia do disposto ponto 14
do aviso integral do concurso equivale a sua desisténcia do procedimento concursal
comum.

PONTO DOIS: Convocagdo para a realizagdo da prova de conhecimentos ——--—--=--x-naene-

O jari deliberou convocar os candidatos admitidos na entrevista de avaliagdo de
competéncias (EAC) para a realizacdo da prova de conhecimentos (PC) para o dia 26 de
abril, as 10HQO, a realizar no Museu do Douro.

De acordo com o ponto 9 do aviso integral do concurso a prova de conhecimentos
re\este a forma escrita e terd a duragdo de 60 minutos.
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Fernando Seara

Luis Carvalho
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Natalia Fauvrelle




